Comune di Agrigento - Capofila
Distretto Socio - Sanitario D1

(Aragona — Comitini — Favara — Joppolo Giancaxio — Porto Engpedocle — Raffadali
Realmonte — Sant’Angelo Muxaro — Santa Elisabetta — Sicnliana)

e-mail: distrettosociosanitario(@comune.agrigento.it
pec: distrettosogciosanitariod] (@pec.comune.agrigento.it

Verbale n. 8 del Comitato dei Sindaci del 10 ottobre 2024

L’anno 2024 (duemilaventiguattro), il giorno 10 (diew) del mese di ottobre, nell’aula della Giunta Comunale, sita al 2°
piano del Palazzo di Citta, alle ore 12:00, in seconda convocazione, giusta nota in atti prot. n. 72500/2024 del
07.10.2024 di convocazione del Comitate dei Sindaci del Distretto Socio Sanitatio D1 {CdS, d'ora in avant),
risultano presenti:

1. Aurelie Trupia, vice Sindaco del Comune di Agrigento e Presidente delegato;
Mareo Villo, Assessore alle Politiche Sociali del Comune di Agrigento;
Di Benedetto Gianluea Neif, vice Sindaco del Comune di Sant’Angelo Muxaro;
Nigrelli Luigl, Sindaco del Comune di Comitind;
Cact Maril, vice Sindaco del Comune di Porto Empedocle;
Argento Carmeling, vice Sindaco del Comune di Joppolo Giancaxio;
Coco Domenico, Assessore delegato del Comune di Realmonte, giusta delega prot. n. 10867 del 09.10.2024, in
atti prot. n. 73561/2024 del 10.10.2024;
Risultano altresi presenti:

1. Yavv. Antonio Insalaco, Dirigente-Coordinatore del DSS D1,

2. il geom. Ionazio Gambino, dipendente del Comune di Agrigento in carico ai servizi sociali e distrettuali,

componente ufficio piano € segretario verbalizzante;

3. la dott.sia Rosalia Scibetta, dipendente del Comune di Agrigento e titolare di EQ det servizi sociali e distrettuali

e dei servizi elettorali, anagrafe e contratt;

4. la dott.ssa Angeln_Orlands, dipendente del Comune di Agrigento in carico al servizi sociali e distrettuali,
componente ufficio piano;
5. il dott. Salvatore Parello, dipendente del Comune di Comitini in carico ai servizi sociali e componente ufficio
piano;
Si di atto alle ore 12:14 della temporanea uscita del vice Sindaco del Comune di Joppole Giancaxio, doft.sia C.
Argento,
Alle ore 12:21, dopo i ituali saluti, si apre la seduta del CdS, con lettura delPodierno OdG, da parte dell’Assessore
alle Politiche sociali del Comune di Agrigento, come di seguito riportato:

1. Approvagione Avviso pubblice finalizzato all acquisizione delle manifestazioni di interesse per le agioni di incremento della
capacitd degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittading, garantendo adegnati servizy sociali alla persona e alla fawiglia,
in ottica di integragione con i vari livelli di governo ¢ del rispetto del principio di sussidiarietd — triennio 2025-2027 — Atto
di impegno all‘assunsione dell Orgarno deliberante. Presa atto contenuti dell’Avviso;

2. DRS n. 2559 del 30.09.2024 ~ Decrets df impegno ¢ liguidazione € 5.000.000,00 in favore dei distretti Socio Sanitari
per { servigd infegrativi ageinntiv e migliorativi e servigi ASACOM;

3. Varie ed eventuali,

al suo termine, il vice Sindaco del Comune di Agrigento, dott. Aunrelio Trapia, in qualita di Presidente delegato,
dispone il prelievo del punto 1 all’o.d.g. recante: Approvagione Awviso pubblice finaligzato all acquisizione delle
mantfertaziont di interesse per le asioni di incremento della capacitd degli ATS di rispondere alle esipense dei cittading, garantendo
adeguati servisi sociali alla persona ¢ alla famiglia, in ottica di integragione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di
sussidiarietd — triennio 2025-2027 — Atto di impegno all assunsgone dell'Organo deliberante. Presa atto contenuti dell’Avvira, per
il relativo esame; 1.’ Assessore [7#//p rappresenta che - nel termine stabilito - sono pervenute con PEC al Comune
capofila soltanto le indicazioni da parte di 5 (cinque) Comuni (g Agrigento, Comitini, Joppolo Gtancaxio,
Raffadali e Realmonte) per complessive n. 18 figure professionali, per come riferito dalla dost.ssa Rosalia Scibetta.
Alle ore 12:38 si da atto dell'ingresso dell’Assessore del Comune di Santa Elisabetta, dott. Salvatore Antonio Gaziano,
giusta delega prot. n. 6149 del 10.10.2024, in att prot. n. 73562/2024 del 10.10.2024, unitamente all’4reh. Raimondo
Taibi, funzionario direttivo tecnico e titolare di EQ del predetto Comune nonché Responsabile Uffzcio Piane del
Distretto Socio Sanitario D01,
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1l vice Sindaco del Comune di Sant’Angelo Muxaro chiede, ove possibile, I'integrazione dell’istanza del proprio
Comune poiché - per problematiche interne - & stata trasmessa in data anteriore a quella stabilita.

Nel frattempo, si di altzesi atto - alle ore 12:42 - dell'ingresso dell’Assessore del Comune di Raffadali, dost. Nicola
Marro, giusta delega prot. n. 16891 del 09.10.2024, in atti prot. n. 73017/2024 del 09.10.2024, unitamente alla do#/.ssa
Viviana Panarisi, Assistente sociale e titolare di EQ del predetto Comune.

In relazione alle evenienze riferite a riguardo dai Comuni di Porto Empedocle e Sant’Angelo Muxaro e in
considerazione che la relativa proposta, dovta essere modificata, i/ Presidente delggato, rappresenta il proprio nulla
osta all’ammissione delle istanze petvenute oltre il termine stabilito del 07.10.2024, facendolo slittate alla data
odierna, stante la precipua finalita. Il CdS é chiamato pertanto ad esprimersi in tal senso viene accolto all'unanimita
quanto rappresentato a condizione che le adesioni e le figure professionali giungano nell’odierno contesto.

Alle ore 12:45 si da atto dell’ulteriore ingresso della dot.ssa Antonina Crapanzane, Assistente sociale e titolare di EQ
del Comune di Favara, la quale comunica verbalmente delle dimissioni del proprio Assessore di riferimento e di
non essere in possesso di delega, pertanto, assiste ai lavori in qualita di uditrice.

L’Assessore 7ullp riferisce, pertanto, che gli uffici regionali preposti, una volta ricevute in piattaforma le indicazioni
da patte degli Ambiti, organizzeranno dei concorsi mirati, per Passunzione triennale delle predette figure
professionali nei limiti della relativa finanza pubblica. Comunica, in prosecuzione, che alla manifestazione di
interesse ¢ allegato lo schemna di atto di impegno all’assunzione che deve essere deliberato e sottoscritto dal Comune
capofila del’ATS.

Si da atto che il Presidente delegato, dott. A. Trupia, alle ore 12:53 si allontana dalla riunione, rimettendo la delega
durante il CdS all’Assessore 7w/l per il proseguo dei lavori che, nello specifico, continuano con lelenco delle
adestoni e delle figure professionali da richiedere per ciascun Comune per come segue:

FIGURE PROFESSIONALI
DENOMINAZIONE . . Funzionario Contabile Funzionario Educatore
COMUNE ATS Funzionario -Economico | g onario Psicologo Professionale Socio
Amministrativo ﬁnag;} a.no,/,. Esperto di Pedagogico/Pedagogista
rendicofitazione

1. Agrigento 3 4 - -
2. Aragona ASSENTE
3. Comitini 1 1 1 1
4. Favara* 2 2 2 2
5. Joppolo Giancaxio - i 1 -
6. Porto Empedocle 2 2 2 2
7. Raffadali 1 1 1 1
8. Realmonte “ 1 - -
9. Santa Elisabetta®™¥ 1 i - 1
10. Sant’Angelo Muxaro 1 1 - -
11. Siciliana ASSENTE

TOTALI 1 I 14 | 7 [ 7

*la dott.cea A. Crapanzano, seguito telefonata intercorsa con il vice sindaco del proprio comune, comunica che fara
pervenire formale richiesta di adesione con le figure professionali, entro la giornata odierna e, che le rimette in CdS
ai fini della relattva verbalizzazione.

** {1 dott. 5. Gagiano, integra verbalmente la propria formale richiesta di adesione con ulteriore figura professionale
(educatore), che fara pervenire entro la data odierna per come sopra timesso.

Si da atto che alle ore 13:03 il vice Sindaco del Comune di Porto Empedocle, doft.ssa Mariliy Caci, saluta 1 presenti
ed esce dalla seduta del CdS.

Alle ore 13:12 dato atto della chiusura del predetto punto si passa al prelievo ed esame del punto 2. dell’o.d.g.
recante: DRS w 2559 del 30.09.2024 — Decreto di impegno ¢ lignidazione € 5.000.000,00 in favore dei distretti Socio Sanitari
per @ servisy integrativi agginntivi e mighorativi ¢ servizi ASACOM. A tal rignardo il Presidente delegato invita Pufficio ai
pertinenti chiarimenti. Il Dirigente Coordinatore, ave. Antonio Insalas, rappresenta che con DRS n. 2559 del
30.09.2024 il Dirigente del Servizio 7 delP’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Socialt e del Lavoro
— Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali, ha decretato I'assegnazione, con impegno e
liquidazione, della somma di € 5.000.000,00 in favore dei Distretti Socio Sanitari del’Isola in ordine a: “Trasferimenti
ai comuni per le attivita di assistenza igienico-personale ed assisiensa alla commnicagione (ASACOM) agh alunni con disabilita delle
senole comunali dell'infansia, primarie e recondarie di primo grads”. Si da atto che, con il citato decreto viene trasferita in
favore del Distretto Socio Sanitario D01 la somma complessiva di € 163.059,59, per il quale occorre predisporre
sia Ia relativa presa d’atto che la conseguente ripartizione in proporzione all’entita demografica di dascun comune.
Pertanto, al fine di esitare la trattazione del punto, si procede - con appello nominale - alla relativa approvazione,
che viene resa all'unanimira dei presenti.



Alle ore 13:16 si da atto anche del prelievo del punto 3. all’o.d.g. recante Varée ¢d eventuali ¢, in conseguenza, il
Presidente delegato rappresenta 'esigenza di informare 11 CdS sullo “stato dell’arte” di tutte le linee di finanziamento
sul PNRR in ambito sociale, dando particolare rilievo alle situazioni relative alle attivita dei RUP nominati. A tal
riguardo, nell’anticipare che a breve sard concretizzata apposita bilaterale con il Ministero di riferimento, espone -
con non poche preoccupazioni - che, alla soghia del 2025 e con le <<imposizioni>> pervenute, in particolare, sulle
linee di investimento ove & previsto I'adegnamento di un bene immobile vincolato alla realizzazione del pertinente
servizio, il RUP della misura piti imponente, sia prossimo alla quiescenza. Il riferimento & all’Anh. Raimondo Taibi
presente, alla data odierna, in CdS. In prosecuzione, rappresenta che, al di la dei molteplici compiti rivestiti dallo
stesso, gia in ambito PNRR, se la notizia appresa fosse confermata, eventuale onere sostitutivo, per evitare che la
detta misura resti priva del RUP, resta in capo al comune di provenienza ossia a quello di Santa Elisabetta e,
pertanto, chiede al Dirigente-Coordinatore di predisporre - con urgenza - una nota rivolta al’Amministrazione
nteressata, per la formale acquisizione della notizia appresa, sollecitando, se e del caso, la sostituzione del RUP
Arch. Taibt.

Alle ore 13:20 prende la parola il Dirigente Coordinatore che integea e precisa i diversi compiti rivestiti dall’4nh R
Taibi, nelle misure del PNRR (ambito sociale) nonché in altre azioni e/o interventi dei servizi sociali del distretto,
molt dei quali tuttora in corso di esecuzione e, non ultimo, il ruolo di Responsabile Ufficio Piane del DSS D1.
Pertanto - viene chiesto - all’Assessore delegato do#. Salvatore Gazgians, fatta salva I'eventuale volonta dell’rch. Taibi
al perseguimento della quiescenza se é intendimento di codesta Amministrazione il relativo mantenimento in
servizio, considerata peraltro la consentita possibiliti, per I'attuazione del PNRR, fino al 31.12.2026, di conferire
incarichi di consulenza, anche in deroga al divieto di attribuire incarichi retribuiti a lavoratort collocati in quiescenza,
OVVero comunicare con urgenza la sua sostituzione, con una figura professionale di pati esperienza e competenza.
Alle ore 13:22 interviene pertanto PAssessore Gagiano riferendo che la questione ¢ stata oggetto di confronto, prima
dellingresso in CdS, con il Segretario Generale del Comune di Agrigento che, avrebbe riferito sulla instaurata
decadenza del rapporto giuridico tra Pex dipendente e 'ente di appartenenza una volta in quiescenza offrendo, in
alternativa, la possibilita dell’incarico a titolo gratuito, della durata di un anno, acquisita la previa disponibilita.

Su quanto riferito dall’Asressore Gagiano, si apre un’ampia ed articolara discussione per la quale, attesi 1 dubbi e le
diverse opinioni emerse e manifestate dai presenti, si concorda, ove possibile, di convocare il Segretario Generale.
In attesa, viene richiesto al diretto interessato sulla disponibilita a permanere in servizio; [Arch. Taibi comunica
preliminarmente del raggiungimento alla fine dell’anno del limite di servizio e non gia dell’etd; pertanto, potrebbe
manifestare la disponibiliti a restate in setvizio, con tinuncia al pensionamento, fino al raggiungimento dei 67 anni
di eta, solo dietro espressa volonta dell’ Amministrazione di appartenenza di mantenerlo in servizio.

Alle ore 13:34 si da atto dell'ingresso della dostssa Floresta, alla quale viene rappresentato dal Presidente delegato, 1a
condizione circa il paventato pensionamento dell’Areh. Taibi.

11 Segretario Generale riferisce sinteticamente che, rispetto quanto appreso, il mancato raggiungimento del limite
massimo anagrafico per il collocamento a riposo, fa si che il dipendente in questione, in accordo con
I'’Amministrazione di appattenenza, pud revocare istanza di pensionamento per la sua permanenza in servizio
fino al compimento di 67 anni. Alle ore 13:44 s1 di atto dell’uscita dalla seduta del CdS della doft.s5a Floresta.

A questo punto sempre in riferimento af punto 3. all’o.d.g. recante arie ed eventnali su proposta di pitt componenti
del CdS alle ore 13:47 viene proposta - ancora una volta - di procedere alla “riunificazione del distretto”, stante le
pregresse e concordi discussioni in argomento ad oggi non formalizzate e/o confluite in apposita richiesta agli
uffici preposti. Alla luce di quanto proposto, il Presidente delggato, all'unanimita dei componenti del CdS, da mandato
agli uffici affinché, sentiti i pertinenti uffici regionali, apprendano quali atti e/o document siano necessari per il
perseguimento della “riunificazione™.

L’Assessore delegato dott. Gagiano, al fine di rcevere sull’argomento la pit ampia partecipazione possibile, propone
pertanto il suo inserimento gia nella prossima seduta del CdS con un punto alo.d.g. Approvata all'unanimita la
predetta proposta, il Presidente delegate prospetta, in riferimento al punto 3. allo.d.g. recante Variz ed eventnali, la
questione “assistenti sociali”, precedentemente richiesta del vice Sindaco del Comune di Joppolo Giancaxio; la
stessa, infatti, riferisce le perplessita del proprio Sindaco in ordine all’effettivo utilizzo del Fondo di Solidarieta e,
considerata I'attuale dotazione (1 assistente sociale/6 h sett.) chiede come possa scegliersi Peventuale tipologia
assunzionale della citata figura professionale. Sia il Presidente delegato che 11 Dirigente Coordinatore formiscono i
chiariment dovuti da un punto di vista squisitamente tecnico e non politico sulla questione rappresentando, in
merito, la scelta effettuata dal Comune di Agrigento.

A rguardo viene altresi introdotto l'ulteriore argomento connesso alla figura degli assistent sociali ossia il
trasferimento delle somme ai comuni per le relative assunzioni. Viene pertanto rappresentato, richiamando verbali
precedenti, in ordine at quali veniva si dava atto, ai comuni del distretto, della potenziale trasmissione di un “bando
tipo™ affinché potesse procedersi tutti con le medesime modalita.

11 dott. Pareife dipendente del Comune di Comitini, presa la parola, riferisce infatti che la procedura di trasferimento
era stata sospesa in quanto bisognava capire se le risorse in capo al comuni interessati da procedure di dissesto o



di riequilibrio finanziatio (Aragona, Favara ¢ Porto Empedocley possano essere assegnate ad altro comune procedente
o tipartite a tutti gli altri.

11 Dirigente delegato, presa la parola, da lettura - a tal proposito - alla L. 7 ottobre 2024, n. 143 di conversione del DL
9 agosto 2024, n. 113 (i decreto Omnibus) e, nello specifico, all’art. 18-ter rubricato: Disposizioni per il rafforsamento
della capacita amministrativa delle amministragioni pubbliche, secondo cul: “Le assunsioni di personale a tempo indeterminato e a
tempo determinato programmate dagh enti in dissesto finansiario, in riequilibrio finanziario pluriennale o struttnralmente deficitari,
sottaposte all approvasione della commissione per la stabilitd finansiaria di cui all'articolo 155 del testo nnico di cni al decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, ¢ pid antovizzate, possona essere comungue perfezionate fino al 30 gingno dell'anno suecessivo a quello
dell antorizzazione anche in condizione di esercizio provvirorio.”

1t Presidente delegato comunica preliminarmente che la prescritta autorizzazione equivale ad avere gia, da parte dei
comuni interessati: il Piano Triennale del Fabbisogno del Petsonale, le indicazioni delle figure previste e i relativi
costi, pertanto, procede sufla questione riassumendo che, nonostante la disponibilita economica al trasferimento
delle somme, restano i dubbi in ordine alla possibilitd di effettuare o un concorso, in via sostitutiva, per i comuni
in dissesto, ovvero, di ripartire le relative risorse ai comuni rimanenti.

A tal proposito, alle ore 13:57, si apre un ampio ed articolato dibattito in relazione a chi potrebbe legittimamente
fornire le relative risposte (Asseisorato Regionale, Fungione Pubblica, Segretari comunali) e, pertanto, viene chiesta la
possibiliti di convocare nellimmediato il Dirigente dei Servizi Finanziari del Comune di Agrigento, doit. G.
Mantione, che viene tempestivamente raggiunto al telefono.

Alle ore 14:00 prende la parola la doft.csa Orlands per rifetite che le somme che saranno trasferite vengono fuori da
delle schede, rimodulate in uno degli ultimi CdS e, che una volta approvate dalla Gionta Comunale saranno
trasmesse alla Regione. Le schede prevedono modalita, durata e numero di ore da assegnare. Prosegue asserendo
che Pattuale momento di stasi & da attribuirsi alla definizione delle schede e precisa che le risorse sono transitate
dallavanzo vincolato a quello presunto; che la durata da 18 mesi & stata rimodulata a 24 mest; che la spesa afferente
alle annualitd 2021 e 2022, maggiormente inficiant il seguito, necessitano 'approvazione del dirigente finanziario,
per gli adempimenti del caso.

Alle ore 14:02 interviene sull’argomento anche UArch. Taibi e, propane, ai componenti del CdS, anziché fare undici
avvisi e altrettanti concorsi potere attingere, per la medesima tipologia concorsuale, da graduatorie locali di idonet.
Alle ore 14:05 si da atto dell'ingresso in CdS del dotz. Mantione 2l quale viene immediatamente rappresentata, dal
Dirigente Coordinatore, la problematica afferente al trasferimento delle somme ai Comuni della Qnota Servizio Fondo
Poerti relativamente alle procedure assunzionali per assistenti sociali; riferisce altresi che il CdS si era espresso in
precedenza affinché ciascun Comune, a seguito del trasferimento delle somme, avrebbe espetito autonoma
procedura. Dall’odierno tavolo emerge pertanto I'esigenza di trasferire le predette risorse per Pattivazione delle
relative procedure, fatta eccezione per i tre Comuni al momento interessati da procedure di riequilibrio o dissesto.
Si da altresi atto che, alle ore 14:05, rientra il vice Sindaco del Comune di Agrigento, dott. Anrelio Trapia, che riprende
pettanto la delega a Presidente del CdS.

11 dott. Mantione, in risposta ai quesiti emersi comunica che, in linea di principio non sussistono motivi ostativi, viste
le previsioni in bilancio della spesa di personale di competenza dei comuni; prosegue asserendo che, dal punto di
vista finanziario e contabile, atteso che la somma rientra nella QSFP finanziati nelle annualita 2019-2020-2021 e
2022 e previste nel 2024, salvo “aggiustament” con apposite variazione di bilancio del’Organo esecutivo, si
potrebbero effettuare gli impegni di spesa in favore dei comuni; mentre il trasferimento delle risorse potrebbe
essere effettuato a seguito di esperimento concorso e stipula del contratto, titolo utile per richiesta di copertura
finanziaria.

Alle ore 14:15 il Presidente delegato preso atto del modus operandi indicato dal dott. Mantione in ordine al “trasferimento
somme” e reiterato, pertanto, che ciascun comune procederd autonomamente ad esperire la propria procedura
concorsuale, come gid ampiamente discusso ed approvato in precedenti sedute, dichiara conclusi gli odierni lavori
del CdS.

11 Presidente del Comitatio dei Sindaci
Doff. Aurgio Trnpr




