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DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D1
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n. 267 22.03.2024
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n. 750 22.03.2024

Manifestagione di Interesse per il rafforzamento dei servisg sociali e prevenzione del

ETT
OGGETTO Jenomeno del BURN OUT tra gli operatori sociali. CUP G44HZ22000480006

IL DIRIGENTE COORDINATORE
VISTA
la proposta di Determinazione del Dirigente Coordinatore, régistrata al n. 267 del 22.03.2024, avanzata

dal RUP arch. Raiwonde Taibi, ¢ depositata in pati data a questo Settore, per il Servizio 1 — Servizi Sociali
e Distrettuali, allegata;

RILEVATO

che ricorrono 1 presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento della proposta e che, pertanto,
va condivisa per I'adozione dei provvedimenti di propria competenza;

ATTESTATO

il rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione atti, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e Pinsussistenza, ai sensi dell’art. 16 del Codice, di conflitto di
interesse in capo al sottoscritto firmatario nella qualita di RUP del presente provvedimento, in relazione
ai destinatati finali dello stesso, anche potenziali, di cui all’art. 6, comma 1, del DPR n. 62/2013 per come
previsto all’art. 15 del PTPCT e ai seasi degli artt. 9 e 10 del Codice di Comportamento del Comune di
Agrigento;

RITENUTO

che listruttoria preordinatz all'emanazione del presente provvedimento consente di attestarne la
regolatiti ¢ la correttezza, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000 (cfr. TUEL);



VISTI

la L. 142/1990 e succ. med. ¢ integr. cosi come recepita dalla LR. 48/1991 e suce. mod. e integrazioni;
i TU.EE.LL. approvate con il D. Lgs. 267/2000;

I'O.R.EE.LL. della Regione Siciliana;

la I.R. 30/2000;

Ia L. 190/2012, il PTPCT vigente e la normazione interna derivata;

lo Statuto comunale;

il Regolamento comunale di contahilitd;

le Delibere di G.C. n. 87 del 10.06.2021, n. 164 del 22.10.2021 ¢ n. 169 del 03.11.2021 aventi ad oggetto
Approvazione nuova struttura organizzativa dell’ente e relative modifiche ed integrazioni;

la Delibera di C.C. n. 201 del 29.12.2023 Approvazione Bilancio di previsione per il triennio 2023-2025;
la Delibera di G.C. n. 271 del 29.12.2023 Definizione del PTAO 2023/2025. Integrazione sottosezione
2.1 *Valore Pubblico” e sottosezione 3.4 “Plano Ttriennale del Fabbisogno di Personale” del PIAO
2023/2025, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 198 del 11.10.2023;

ia Delibera di G.C. n, 272 del 29,12,2023 Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 — art, 169 T.U.E.L.
Piano della performance - Piano degli obiettivi;

la DS, n 23 del 27.02.2024 Modifica della D.S. n. 1 del 05.01.2024 recante: Conferma incarichi
Dirigenziali per la Responsabiliti di settore e individuazione sostitud per mesi tre (Gennaio-Marzo 2024),

ASSUNTA
la propria competenza ad adottare il presente atto, ai sensi dell’art.107 del D.Lgs. 267/2000,

DETERMINA

per tntto granto in narrativa cuidengiaro ¢ che qui 5i intende integralmente riporfato

DY APPROVARE lallegata proposta n. 267 del 22.03.2024 di Determinazione del Dirigente

Coordinatore, avanzata dal RUP, arch. R Twébi, e depositata in pati data a questo Settore, pet il Servizio 1
— Servizi Sociali e Distrettuali e, per 'effetto, di:

D1 APPROVARE lawviso pubblico, allegato, recante come oggetto in relazione a M5 C2 — Investimento

1.1 — Linea di sub-investimento 1.1.4 - “Rafforgamento dei servisi sosiali e prevensgione del fenomenc del burn ot
tra gli operatori socalf” ¢, atti conness;

D1 DARE ATTO che la somma complessiva di € 210.000,00 trova copertura finanziaria al Capitolo

10227 denominato PINRE M5 C2 investimenti 1.1.4 — Rafforyamento dei servizi sociali e prevengione del fenoneno
del bitrn ont tra gl operatori sosiali, v. Bentrata cap. 20483, del bilancio comunale 2023/2025, Missione 12 —
Programma 07 — Titolo 1 — macroaggregato 03;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Dirigente dei Servizi Finanziari, per il parere di
regolaritd contabile e per Pattestazione di copertura finanziaria;

D1 DiSPORRE la pubblicazione come per legge dando atto che lincaricato alla pubblicazione ¢ la
Sig.ra Cansnnect Cingia.

Trattandesi di atte notificato ¢f o commnicato a specifico destinatario, ai sensi dell’art. 3 della LR 7/2019, 5i avverts che
avserso il presente provvedimento & consentifo ricorso straordinarie al Presidente della Regione Siciliana o ginrisdizionale al
Tribunale Amninistrative Reglonale rispettivaments enira 120 giomi o 60 giorni dal giorno successive al termine di
pubblicagione all'Albo pretovio comunale. If presente provvedinento divenia immediatanente esecutive ai formini di logge
con da prbblicagione all'Albo pretorio on lne di questo Commne.

1 Dirigente o Ledinatore det DSS D1

. Mbtonio. Tisaluco
) j;\.'( Vs




Parere di Regolaritd Tecnica

Visto di Regolarita Contabile

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I1

In ordine alla regolarita tecnica della proposta
che precede, ai sensi e per gli effetti di cui
allart. 53 della Legge 142/90 e dellart. 1,
comma 1, lett. i) della LR, n°® 48/91 come
integrato  dall’art. 12 della LR. 30/2000,
nonché in ordine alla regolarith e alla
correttezza dell’azione amministrativa ai sensi
dell’art. 147bis, comma 1, nonché dell’art. 183,
comma 8, del D. Lgs. 267/2000, si esprime
parcrc:

FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE IV

In ordine alla copertura finanziaria della
proposta che precede, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 53 della Legge 142/90 e dell’art. 1,
comma 1, lett. i) della LR. n® 48/91 come
integrato dall’art. 12 della L.R. 30/2000,
nonché in ordine all’assenza di condizioni che
possano  determinate lo  squilibrio nella
gestione delle risorse, ai sensi dell’art. 147bis,
comma 1, nonché dell’art. 183, comma 8§, del
D. Lgs. 267/2000, si appone VISTO di
regolarita contabile:

FAVOREVOLE

con attestazione della copertura finanziaria
come da seguente registrazione contabile:
impegno n° del , capitolo
_ . Eserczio
(Pannotagione pud essery

finanziasio
Yita dall'allegazione di
dal sisfenta informatico

Liquidazione della spesa

Ai sensi dell’art. /184, comma 4 del D. Lgw
267/2000 e delf’art. 54 del Regolameptd di
Contabilita, sl attesta essere statl esegliti, con
gsito favorevole, i controli i riscontti
amministrativi, contabili e £Scall. (attestazione
pud essere integrata dall gliGazione di referto generato
dal sistema informatice dei servigy finangiari, atfestante
le imputagioni pofitabili dei docnmenti ginstificativi di

Drs. G. Mantione




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Responsabile del Settore IT (o suo delegato),
su conforme allegata attestazione del sistema informatico

CERTIFICA
che la presente determinazione, ai sensi dell'art. 11 della LR n° 44/91 e dell'art. 12 della LR n® 5/2011 & stata pubblicata
all'Albo Pretorio dal per giorni 15 consecutivi (Registro informatico pubblicagioni. #n° /2024)
Agrigento, I 1l Respoistz;blle del Settore 11 (o suo delegato)
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Manifestazione di Interesse per il rafforzansento dei servivi sociali e prevenzione del
OGGETTO g ? < % preveny
Jenomeno del BURN QUT tra gli operatori soctali. CUP G44H22000480006
IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO
PREMESSO

Che con Decreto n. 5 del 15 febbraio 2022 del Direttore Generale per la Lotta alla poverti ¢ per Ia
programmazione sociale € stato adottato ’Avviso pubblico n. 1/2022 per Ia presentazione di Proposte di
intervento da parte degli Ambitl Territotiali Sociali da finanziare nelPambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dalfUnione Europea - Next Generation EU.

Che con Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022 sono stati approvati gli elenchi degli Ambiti Sociali
Territoriali ammissibili al finanziamento e, tra questi, per quanto di specifico interesse, & risultato
“Ammissibile a finanziamento”, tra gli altri, PATS (CUP G44H22000480006) Sicilia ~ Comune di
Agrigento, codice ATS 19-202004142257940, con punteggio 32,0000 per I'impotto di € 210.000,00 in
relazione a M5C2 - Investimento 1.1 — Linea di sub-investimento 1.1.4 - “rafforzamento dei servizi socials ¢
prevensione del fenomeno del burn ont tra gii operatori socialf’.

Che i Comitato dei Sindaci del’Ambito denominato “Distretto Socio Sanitario D1” ha fornito
indicazioni in ordine ai nominativi dei RUP e dei gruppi di lavoro a supporto cui affidare le procedure
afferenti ai progetti connessi al PNRR — M5C2 — Investimento 1.1 — Linea di sub-investimento 1.1.4 -
“rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomena del burn out tra gli eperatori social”.

Che il Responsabile Unico del Procedimento (RUP), della finea di sub investimento in oggetto
specificato, ai sensi dellart. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 e succ. mod. e integrazioni, & ’Arch. Taibi
Raimondo, funzionario ditettivo tecnico (Cat. D7), dipendente 2 tempo pieno e durata indeterminata del
Comune di Santa Elisabetta, giusta Determinazione del Dirigente Coordinatore n. 2662/2022 del
22.11.2022.

CONSIDERATO

Che il Distretto Socio Sanitario D1 - capofila Comune di Agrigento, in conformiti 2 quanto stabilito
dail’art.l, comma 2, lett. b) del D.L. 16 Iuglio 2020, n. 76, recante «\Miure nigentt per fy semplificazione ¢
linngrazione digitald (cd. semplificazioni), convertito in L. 11 settembre 2020, n. 120 ¢ dal D.Lgs. 31
marzo 2023, .36 {cd. Codice dei contratti), intende esperire un’indagine di mercato 2l fine di individuare,
nel rispetto dei principi di non discriminazione, paritd di trattamento, concorrenza, fotazione e
trasparenza, operatori economici interessati a partecipare alla procedura per affidamento, in relazione a
M5 C2 —Investimento 1.1 — Linea di sub-investimento 1.1.4 - “rafforgamento dei servizi sociali ¢ prevenziosne
del fenoneeno del burm ont tra gii operatori social?’,




RITENUTO

di approvare apposito Avviso Pubblico con relativi allegati, nonché procedere allimpegno di spesa nei
capitoli di pertinenza, giusta Deliberazione di G.C. n. 28 del 23.02.2024,

ViIsTI

la L. 142/1990 e succ. mod. ed integrazioni cosi come recepita dalla TR, 48/1991 e succ. mod, ed
integrazioni;

i T.U.EE.LL. approvato con il D. Lgs. 267,/2000;

YO.R.EE.LL. della Regione Siciliana;

la L.R. 30/2000;

la L. 190/2012, il PTPCT vigente e la notmazione interna derivata;

lo Statuto comunale;

it Regolamento comunale di contabiliei;

le Delibere di G.C. n. 87 del 10.06.2021, n. 164 del 22.10.2021 e n. 169 del 03.11.2021 aventi ad oggetto
Approvazione nuova struttura organizzativa dell’ente ¢ relative modifiche ed integrazioni;

la Delibera di C.C. n. 201 del 29.12.2023 Approvazione Bilancio di previsione per il triennio 2023-2025;
la Delibera di G.C. n. 271 del 29.12.2023 Definizione del PIAQ 2023/2025. Integrazione sottosezione
2.1 “Valore Pubblico” e sottosezione 3.4 “Piano Triennale del Fabbisogno di Personale” del PIAQ
2023/2025, approvato con deliberazione della Gianta Comunale n. 198 del 11.10.2023;

la Delibera di G.C. n. 272 del 29.12.2023 Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 — ast. 169 T.U.E.L.
Piano della performance - Piano degli obiettivi;

la D.S. n. 23 del 27.02.2024 Modifica della D.S. n. 1 del 05.01.2024 recante: Conferma incarichi
Dirigenziali per la Responsabilita di settore e individuazione sostituti per mesi tre (Gennaio-Marzo 2024),

ASSUNTA

la propria competenza ad adottare il presente atto, ai sensi e per gli effetti dellart. 15, comma 5 ¢,
specificatamente, dell’art. G, comma 2, dell’Allegato 1.2 del Codice dei contratti, di cui al D.Lgs. 36/2023,

PROPONE

previo richiano della superiore narmativa a motivazione

DI APPROVARE Paiso pubblico, allegato, recante come oggetto in relazione a M5 C2 — Investimento

1.1 — Linea di sub-investimento 1.1.4 - “Rafforgamento dei servizi sociali ¢ prevensione del fenomeno del burn ont
tra gii operatori socialf’ e, atti connessi;

D1 DARE ATTO che la somma complessiva di € 210.000,00 trova copertura finanziaria al Capitolo

10227 denominato PNRR M5 C2 investimenti 1.1.4 — Rafforzaments dei servizi sociali ¢ prevenzione del fenonsens
del burn ont tra gii aperatori sociali, v. Eentrata cap, 20483, del bilancio comunale 2023/2025, Missione 12 —
Programma 07 — Titolo 1 — macroaggregato 03;

D1 TRASMETTERE il presente provvedimento al Dirigente dei Servizi Finanziari, per il parere di
regolariti contabile e per I'attestazione di copertura finanziaria;

D1 DISPORRE la pubblicazione come per legge dando atto che lincaricato alla pubblicazione & la
Sig.ra Caminnedi Cinzia;

S attesta la regolaritd e la correttexga amministrativa della presente proposta, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147-bis del
D.fgs. 18.08.2000, n. 267 ¢ successive wodificazioni e integraziont, nonché della relativa istruttoria, con particolare
riferinento alla sussistenza dei presupposti di fatto e delle ragioni ginvidiche necessarie per lemanazione del provvedinento,
dando atto che i docnimenti istruttori sono depositati agli atti di questo servizio,

Taibi

iINOR




