COMUNE D1 AGRIGENTO
Citta della Vaile dei Templi

Hi* Commissione Consiliare Permanente e rortak cilid
SERVIZI SOCIALI, SANITA', RAPPORTI CON LAZIENDA centra
SANITARIA PROVINCIALE, FAMIGLIA, VALORIZZAZIONE & pigpe ¢ Logers”
SOCIALE, MATERNITA' E PATERNITA’, DIFESA DIVERSITA’
SOCIALI ED INDIVIDUALI

VERBALE N. 7 del 28 febbraio 2023

L’anno duemila ventitre, il giorno ventotto del mese di Febbraio alle ore 9.45 si € riunita, presso gli
Uffici della Presidenza, la III" Commissione Consiliare Permanente, giusta convocazione del
Presidente Dott. F. Alfano del 23 Febbraio 2023, cosi per come previsto dal Regolamento del

Funzionamento del Consiglio comunale, per la trattazione dei seguenti Ordini del Giorno:

t. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente

2. Esame dei verbali del Comitato dei Sindaci Distretto Socio Sanitario D1 dal mese di
settembre 2022 ad oggi '

Sono presenti: il Presidente Francesco Alfano ed i consiglieri Simone Gramaglia e llaria Maria
Settembrino giusta comunicazione del capogruppo al Presidente Alfano.
Risulta assente il consigliere Calogero Firetto.
Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Teresa Urso.
11 Presidente accertata la sussistenza del numero legale dichiara valida la presente adunanza ai sensi
dell’art. 11 comma 1 del predetto Regolamento e alle ore 09,45 apre 1 lavori, dando mandato al
Segretario di dare lettura del verbale della seduta precedente che di seguito la Commissione approva
ad unanimita dei presenti.
Nello specifico con il verbale n® 6 del 15 Febbraio 2023 ¢ stato approvato la modifica dell’art. 9 del
regolamento ASACOM di cui la proposta di Deliberazione n° 5 del 30/01/2023.
Prende ]a parola I’ Assessore alla solidarieta sociale Marco Vullo che viene invitato dal Presidente
Dott. Francesco Alfano, a fomire delucidazioni su come intende utilizzare i finanziamenti del
Fondo solidarietd . L’Assessore spiega che il Fondo di che frattasi comporta [’ottenimento di
somme a partire dall’anno 2022 fino al 2029, pertanto lo stesso ha gia predisposto un atto di
indirizzo :

1. €100.000,00 per "assistenza igienico personale

2. €50.000,00 per I'incremento fondo Cargiver, anno 2018-2019 ¢ 2020
E la nmanente somma di circa € 350.000,00 per 1’assunzione attraverso concorso di personale
tecnico e precisamente:

1 n° 1 Informatico



N° 1 Rendicontatore

N° 1 Sociologo

N° 1 Psicologo

N° 2 Assistenti sociali

Attraverso il Fondo di solidarieta e quindi I’assunzione a tempo indeterminato di personale tecnico
sara possibile costituire presso 1’ufficio dei Servizi sociali un’equipé muldisciplinare.

L’assessore Vullo, continua, spiegando che il suo impegno sara quello di preparare un piano di
finanziamenti per una pit chiara programmazione.

Il Presidente interviene ringraziando 1’ Assessore, che lascia la seduta, per i chiarimenti forniti sui
finanziamenti relativi al Fondo di solidarietd alla Commissione e passa al secondo punto all’ordine
del giomno. I componenti della commissione pertanto prendono visione delle copie dei verbali del
Comitato dei sindaci dal mese di settembre 2022 ad oggi rimandando la discussione a tal riguardo
ad una successiva seduta cosi da poter approfondire meg}io 1 contenuti.

I componenti della Commissione all’'unanimita approvano. ’

Alle ore 11.00 viene sciolta la seduta.
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