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VERBALE N. 41 DEL 15/11/2022

Fanno duemila venudue, i giorno quindiei del mese di Novembre alle ore 9,30 si ¢ rtunita, presso

gh Uthici della Presidenza, la HI™ Commissione Consiliare Permanente, glusta convocazione a

mezzo email del 10 Novembre2022, cosi per come previsto dal Regolamento del Funzionamento del

Consiglio comunale, per ks trattazione del seguente Ordine del Giorno:

L.

-

4.

Lertura ed approvazione Vetbale seduia precedente;

Distretto Socto - Sanitatio 11 - Comune di Agrigento Capofila;

Richiesta patere sulla proposta di Deliberazione: “Approvazione schema di convenzione
tipo per comunita alloggio per disabuli psichici”, di cui la nota del Presidente del Consiglio
prot. N° 7610 del 08/11/2022

Audizione Ass. Marco Vullo

Sono presentt: il Presidente Francesco Alfano ed i consiglied Simone Gramaglia ¢ Tlaga Maria

Settembrino  giusta comunicazione del capogruppo al Presidente Alfano. [ altresi presente

P Assessore Marco Vullo invitato 1 audizione dal Presidente F, Alfano con nota prot. N7 76826 Jel

11/11/2022

It consighere Calogero Firetto risulta assente.

Svolge le funzioni di Segretario la Dottssa Teresa Urso.

I1 Presidente accertata la sussistenza del numero legale dichiara valida la presente adunanza ai sensi

delfart. 11 comma | del prederro Regolamento ¢ alle ore 9:30 apre § lavori e ringrazia per Ia presenza

PAssessore Vullo, con delega alle politiche sociall, associazionismo, volontatiato ¢ terzo sctiore

-

politiche attive per 1l lavoro, politiche di innovazione e ricerea, .\ grigento digitale, quattieri e rapport

con il Consiglio comunale, Marco Vullo.

1l Presidente introduce la sedura e interviene sul 3° punto all’odg, spiegando che la Commissione ha

iniziato a trattare i rema dei disabili psichici proprio per Pelevata spesa che it Comune sostiene per

questo servizio. La commussione ha chiesto al servizi sociali aleune informazioni riguardand le

modalita di ricovero, anche se con non poche difficolra.



Il dotr. Alfano precisa che bisognerebbe effermuare attivitd di conuollo pili frequenti presso le
strutture, puntualizzando che il controllo non debba essere inteso come dannoso per la struttura ma
come costruttvo con Pobiettivo di verificare le condizioni di vira del disabile psichico. Inoltre anche
PASP ha le sue responsabilitd anche se solo dal punto di vista sanitario ma P'aspetro economico grava
sul Comune ¢ per tale motivo bisogna monitorare con una costante attivitd di controllo le strutture.
il Presidente continua il suo intervento soffermandosi sul coarenzioso  wra il Comune ¢ Azienda
sanitaria di \grigento, in quanto azione legale intrapresa dal comune contro TASP | per il recupero
della somma anticipata dal Comune, non ¢ andata a buon fine. Alui comuni delia nostra provincia
hanno intrapreso una causa contro PASP ma dalle notizie che si leggono sono tusciti a recuperare il
credito .

Dopeo questa puntaalizzazione da parte del Presidente Pass. Vullo, interviene sullo schema di
convenzione tipo per comunita alloggio per disabili psichici , di cul lui ¢ it fitmatario della proposta.
I’ Ass. spiega che Pelaborazione deflo schema di convenzione ¢ stata molro travagliata ¢ fino ad
adesso la mancanza di convenzione ha rappresentato un vuoto aormarivo che aon ha consentito, il
buon esito del ricorso contro VASP, di cui parlava let poco fa.

1o Assessore Vallo spiega che nello schema di convenzione sono state apportate variazioni di
carartere reenico contabile dall'uff Ragioneria, con il supporto dell’ Ass. Trupia che ha contribuito da
punto di vista tecnica nell’elaborazione detlo schema.

I ass. Vullo chiede alla commissione di consultare o schema di convenzione ¢ se si dovessero
rrovare punti o aspetti da sollevare di farne comunicazione cosi da porerne apportare le eventuali
modifiche.

11 Presidente interviene sullo schema di conveazione, precisando che nella richiesta di parere di cui al
3° punto all'odg, inoltrata dallufficio presidenza, manca lo schema della convenzione. A tal punto
I Ass. Vullo, contattato telefonicamente il Divgente del Serrore 1T Avvy, Insalaco, chiede di inoltrarne
una copia alla commissione .

Si prende atto della consegna dello schema di convenzione alla Commissione per poterlo consultare.
La commissione si sofferma a consultare per qualche minuro lo schema. Prende la parola i
Presidente osservande che nelle schema non st fa riferimento alle artivitg di controllo  di cw 1l
Comune dovrebbe occuparsi. 1.7 Ass. spiega che nello schema di convenzione non si fa riferimento a
rale regolamentazione ma sicuramente il comune ha i compito i effecruare sopraluoghi nelle
srrutture od elaborare una relazione. 11 dotr, Alfano ritiene che lo schema di convenzione doveebbe
prevedere anche Parvitd di controllo, 2 tal proposito TAss. spiega che se si ritene opportuno
mserire quesia parie all'interno dello schema, ¢ non ¢ specificato, s1 puo fare un appunto ¢ apportarce

una modifica.




1l Presidente passa al 2° punto all’'odg chiedendo chiarimentd sul disciplinare del Distretto Socio-
Sanitario. L’Ass Vullo spiega che atrualmente i disciplinare ¢ alfattenzione degh altri comuni del
Distretto, in quanto acll’ultimo comitato det sindaci ¢ stato  concordato che st sarcbbe predisposta
una bozza di delibera di giunta nonché di consiglio comunale unica per rurti di modo da ottenere
una linca uguale,

I nosti uffici del Distretto si sono presi il carico di predispotre 1 provvediment e di tasmetterli ad
ogni comunc del distretto, cosi che successivamente ogni comune pud attenzionarlo alle proprie
giunte comunali ¢ successivamente al consiglio comunale per Papprovazione.

L7 ass. continua dicendo che Pobiertivo ¢ di aver promto Uatto definidvo enro fine novembre, ma
1 tempi sono serpre legati alle evenmali modifiche che si pottebbero proposre. Lo schema portaro
avanti dal Distretto ¢ srato claboraro secondo le lnee fornite dalla Regione, qualche  piccols
variazione ¢ stata apportata gid diverso wempo fa ma sempre partt irrilevand e comunque in questo
momento ¢l voviamo oella parre di definizione del lavoro. 17Ass, Vullo spiega che il rrardo della
pattenza delle artdvicd del Distretto ¢ causata da fattosi esterni che non hanno consentito Pavvio del
servizd

11 presidente rivolgendosi sempre all’Ass. Vullo rifenisce che ten i compit delfa 11T CCP vi & anche
famiglia, valorizzazione sociale, difesa delle diversitd sociali, atzenzionato gid con ass Lala. Ridene
necessario attenzionare la famiglia tradizionale e poter intraprendere un rapporto costante con il suo
assessorato per conoscere megho le iniziative che sono state avviate o che si inrendono avviare per
le famiglie agangentine. A questo invito PAss. Vullo esprime la sua disponibilih. Interviene Ia
consigliera Settembrino spiegando che a suo parere dovrebbero essere attenzionad 1 soggetd
derenun facendo riferimento, in  particolare, al sosregno alla maternita e alla patemird. Vienc
proposto che al fine di agevolare il ruolo di madre o di padre nella condizione in cui si rrovano,
potrebbe essere cotnvolro Pufficio UEPE. ass, Vullo sferisce che it Comune ha gia stipulato una
convenzione con PUtheio UEPE, aggiornata ab luglio 2022, 11 Consiglicre Gramaglia interviene a tal
proposito rendendosi disponibile a fornire la copia della convenzione.

Interviene 1 consigliere Gramaglia il quale chicde all’ass. Vullo quali iniziative sdano programmando
(gl uffics Servizi Saciah per il Natle net confrond dei sogger pit deboli. 1.7 Ass risponde che con la
collaborazione dell’Assessore Picarella si sta pensando alliniziativa regalo sospeso, che si intende
ripeterlo  proprie perche 'anno scorso si @ riuscit ad afutare molti soggetti . Inolire se non dovesse
essere approvaro i bilancio consuntivo in tempi utli si intende programmare una prima tranche di
buoni spesa, unlizzando le somme residuali  del precedente finanzimento, ma la simaazione
contabile finanziana non ¢ delle mughort. 1.” Ass. conunua i suo intervento spiegando che vi & inolire

ia possibilid di wdhzzare i fondo di solidarieta che il Governo nazionale eroga al Comune di



Agrigento a partire dal 2022 fino al 2029 con un importo crescente anno per anno, di cui per Panno
in corso abbiamo disponibili € 384.000, per Panno 2023 € 450,000 o € 500.000 fino ad arrivare alla
somma i € 900,000 con una definittva somma annuale .

Questi finanziamenti daranno la possibilita al comune, nella fattispecie, al Settore Servizi Sociali, di
assumere  personale tecnico:  Assistend sociali | Psicologi | Espertd in informatica , ed ogni altra
figura tecnica utle per gli uffici anzi detri. Interviene il Consigliere Gramaglia chiedendo se si traria
della stessa circolare di ricognizione del personale pubblicara dal Dort, Mantione per il reperimento
ci specifiche figure professionali . I.’ass. Vullo spiega che 1l finanziamento a cui si riferisce & il Fondo
di solidagieta servizi sociali ed ¢ una possibilita da non perdere per turti i comuni ed & anche per
Agrigenro. Per guanto riguarda Panno del 2022 in considerazione che siamo gia a novembre PAss.
ha predisposto un atto diindirizzo dettagliato, indirizzato al dorr. Mantione ¢ all’ Avv. Insalaco, dove
viene indicata I destinazione di queste somme e neflo specifico: per Panno 2022 € 387.000 per
Fassistenza igienico personale nelle scuole | € 50.000 per incrementare Pimporto della mensa
scolastca, € 137.000 circa per Popportunitd di voucher per il pagamento della bolletta elettrica per le
famiglic che hanno necessita, nonché € 50.000 per Tassunzione a tempo detenminate di un
rendiconratore ¢ comunque di un professionista dei servizi sociall che possa dare un supporto nelia
rendicontazione esperto in progetd nazionall o europel . Per quanto riguarda il 2023 é stato indicato
al dotr. Mantione ¢ all’avv, Insalaco di utilizzare, per la somma di € 450.000, gii disponibile per il
Comune di Agrigento, nel seguente modo: € 150.000 per P'assistenza igienico personale nelle scuole,
con la costiruzione dell’albo cormunale di figure professionali OS5 ed OSA.

Interviene 1 consigliere Gramaglia spiegando che questa commissione ha lavorato sul regolamento
ASACOM ma dopo 4 mesi ancora il Dirigente del settore non ha dato riscontro. A tal proposito
interviene Pass, Vullo che invita la commussione ad inviare copia del regolamento alla sua email cosi
da poterne prendere visione per gl attd consequenzialt

il dott. Alfano propoene di approvare i presente verbale ¢ di darne notizia anche attraverso testate
giotnalistiche. Interviene il consighere Gramaglia il quale ritiene opportuno specificare che Tass.
Vullo a tutt’ogg non ¢l ¢ staro fornito 1l regolamento ASACOM e chiede formalmente di averne
,copia per poterlo visionare e attenzionare.

Frass. Vullo, continua 1l suo intervento, spiegando che per Panno 2023 olue a destnare € 150,000
per il sexvizio igienico personale nelle scuole, finanziamento che potremmo utilizzare fino al 2029,
per Ia restante somma di £ 300,000 ¢ stato predisposto atto di indirizzo affinche gh uff competenti,
predispongano gli atu amministrativi per le procedure concorsuall di figure specialisdche di cui per il
primo anno 1° 4 assisrend sociali ¢ n® 1 teenico informadco  per it secondo e terzo anno quando

somma diventerd € S00.000 possiamo aggiungere la figura dello psicologo o altre figure tipo 1l



sociologo o alere figure tecniche utili a] settore servizi sociali . 11 Comune di Agrigento grazie a

quesd finanziamenti potrd dotarsi di una rlevante capaciti assunzionale di personale a tempo
indeterminato a 36 ore che nel 2030 diventa spesa dello Stato. I un’opportunitd unica e per tale
motivo in qualith di assessore ho predisposto un apposito atto di inditizzo per accellerare 1 temnpi, si
precisa inolere che il finanziamento non prevede rendicontazione vincolante.

{.a commissione chiede copia dell'atto di indirizzo al’Ass. che si impegna a trasmettere el prossimi

giotni tramite la segretatia.
Il Presidente rinerazia UAssessore Vullo e alle ore 10,30 viene sciolta la sedut .
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